
Beantwoording technische vraag de heer Kouwen. 
 
De vraag ging over een afkoopsom ter hoogte van €894.00, waar dit betrekking op heeft?  

 

Waarschijnlijk bedoeld de heer Kouwen de transitievergoeding. De transitievergoeding is een 

ontslagvergoeding waar een werknemer wettelijk recht op heeft bij ontslag via UWV, 

kantonrechter of een aflopend dienstverband. Bij de WVS betrof dit in 2017 voornamelijk 

vergoedingen voor een groep mensen welke na langdurige ziekte worden ontslagen.  Als een 

medewerker 2 jaar arbeidsongeschikt is volgt er ontslag via UWV en ontvangt de medewerker 

een transitievergoeding.  

De transitievergoeding wordt berekend door het maandsalaris en de duur van de 

arbeidsovereenkomst: 

 Een derde van het maandsalaris per dienstjaar voor de eerste tien dienstjaren  

 De helft van het maandsalaris per dienstjaar na het tiende dienstjaar. 

 

 

 


