Motie Voorlichtingsbijeenkomst Transitie Organisatie
De gemeenteraad in vergadering bijeen op 31 oktober 2019

Vaststellende dat:

De gemeente Steenbergen bezig is met een omvangrijke transitie van de organisatie, waarbij het
personeelsbestand wordt uitgebreid met circa 25 fte’s.

Overwegende dat:

e Wij als Gemeenteraad geen zeggenschap hebben over de samenstelling van het
personeelsbestand binnen de gemeente Steenbergen;

¢ Wijals Gemeenteraad wel de middelen ter beschikking dienen te stellen om te komen tot
een goed personeelsbestand;

e Teneinde tot een weloverwogen besluit te komen wij als Gemeenteraad voldoende
geinformeerd dienen te zijn;

Constaterende dat:

* Berenschot binnen onze gemeente een formatieonderzoek heeft uitgevoerd;

® Wijin het door Berenschot opgemaakt rapport lezen dat diverse door de gemeente
Steenbergen voorgestelde personeelsuitbreidingen door Berenschot zijn betiteld als “niet
aannemelijk”, “niet te beoordelen” en “onderbouwing ontbreekt”;

¢ De gemeente Steenbergen in afwijking van het advies van Berenschot betreffende functies
toch in het leven heeft geroepen;

* Gezien de tegenstellingen die er zijn tussen de uitkomsten van het onderzoek van
Berenschot en de aanname van personeel door de gemeente Steenbergen het voor ons als
Gemeenteraad onmogelijk is om te komen tot een goede afweging inzake het beschikbaar
stellen van middelen voor deze omvangrijke personeelsuitbreiding;

Draagt het College op:

e Eenvoorlichtingsbijeenkomst te organiseren tussen Berenschot en de Gemeenteraad waarbij
Berenschot inzicht en duidelijkheid verschaft in de geplande personeelsopbouw/-mutaties;
e De kostevg van deze voorlichtingsbijeenkomst te dekken uit het budget van € 10.000 voor

trainingen en bezoek informatiebijeenkomsten van de Gemeenteraad.
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