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Steenbergen, 27 januari 2020

Onderwerp:
Brief tbv de college/raadsvergadering d.d. 30-1-2020 mbt het onderwerp
“Nota van uitgangspunten arbeidsmigratie inzake huisvesting”.

Geacht college/raad,

Als belangenvereniging Glastuinbouw Steenbergen en Bergen op Zoom hebben wij kennis
genomen van de nota van uitgangspunten arbeidsmigratie.

Naar aanleiding van deze nota hebben wij namens onze leden in het gebied Steenbergen
(glastuinders aan de Zoekweg, Stierenweg en Westlandselangeweg) onderstaande
vragen, opmerkingen en wensen qua aanpassing.

Huisvesting in woningen in woonwijken

Zoals omschreven vind momenteel oa huisvestiging van arbeidsmigranten plaats in
woningen dit betreft voor zover bij ons bekend op dit moment een toegestane/ legale
situatie voor zover aan de huidige voorwaarden wordt voldaan.

Op basis hiervan zijn huurcontracten afgesloten voor veelal vast overeengekomen
periodes en of investeringen gedaan middels aankoop van woningen. Welke
huurcontracten en financiéle verplichtingen voortvloeiende uit investeringen derhalve
nagekomen dienen te worden en waarbij termijnen veelal de gestelde termijn van
aanpassing van 6 maanden ver overschrijden.

Onze verzoek is dan ook voor zover er in de huidige regelgeving sprake is van een legale
situatie deze situatie te blijven toestaan. Deze situatie is namelijk ontstaan in een
periode waarin dit was toegestaan. Verder is er meer behoefte voor huisvesting voor
arbeidsmigranten zodat het teniet doen van deze al reeds beschikbare ruimte zal leiden
tot een nog groter probleem qua huisvesting.

Verder is er soms sowieso sprake van grotere woningen met name oa in het
buitengebied, welke woningen uitermate geschikt zijn voor het bewonen van meer dan 4
personen.

Simpeler en duidelijker is dan ook om huisvesting in de woningen toe te staan conform
het SNF keurmerk, zodat juiste huisvesting wordt geboden aan arbeidsmigranten doch
waarbij beschikbare ruimte optimaal gebruikt wordt.

Realisatie van nieuwe pensions/logiesgebouwen

Omschreven wordt een verplichting tot 24/7 beheer.

Voor grotere pensions en of logiesgebouwen behoeft dit geen probleem te zijn.

Echter bij kleinschaliger objecten is dit niet realiseerbaar.

De vraag is dan ook om kleinschalig pensions/logiesgebouwen geheel en of gedeeltelijk
vrij te stellen van en 24/7 beheer. Hierdoor kunnen ook op kleinere schaal pensions en
logies gebouwen gerealiseerd worden.



Huisvesting op of aangrenzend aan het glastuinbouwgebied Westland

Zoals wij uit de nota van huisvesting begrijpen is huisvesting op eigen terrein naar
behoefte van het bedrijf onbeperkt mogelijk en is hier ook geen 10 jarige termijn op van
toepassing. Voor zover er gebruik wordt gemaakt van reeds bestaande bedrijfswoningen
nemen wij aan dat ook vestiging van arbeidsmigranten onbeperkt mogelijk is binnen het
keurmerk SNF,

Als glastuinders hebben wij verder in onze gezamelijke BV Energie Cluster Steenbergen
in eigendom de woning aan de Zoekweg 6 te Steenbergen, Wij nemen aan dat deze
woning ook onbeperkt gebruikt mag worden voor huisvesting van arbeidsmigranten (voor
zover uiteraard binnen het keurmerk SNF).

Voor de huisvesting op eigen bedrijf wordt vermeld dat de betrokken arbeidsmigranten
werkzaam dienen te zijn op het betreffende bedrijf. In de glastuinbouw is echter sprake
van oa seizoenarbeid. Dit betekent dat niet alle maanden er een even grote behoefte is
aan arbeidsmigranten. Om arbeidsmigranten duurzamer te verbinden aan het bedrijf
wordt voor deze arbeidsmigranten in de periode dat geen werk op eigen bedrijf mogelijk
is gezocht naar werk elders voor deze arbeidsmigranten. Daarnaast dienen vrijkomende
logieslocaties wegens seizoen ook gebruikt te kunnen worden voor collega bedrijven die
bijvoorbeeld een iets ander seizoen patroon hebben. Ter voorkoning van leegstaande
logieslocaties en ter optimalisatie van het gebruik wordt verzocht de verplichting werken
op eigen bedrijf geheel en of gedeeltelijk los te laten.

Met betrekking tot het bouwen van pensions/logiesgebouwen ten noorden en
aangrenzend aan het gebied en ten oosten van de snelweg A4 wordt realisatie mogelijk
doch uitsluitend voor een maximale termijn van 10 jaar.

Voor investeringen en of financiering van deze investering is een termijn van 10 jaar niet
haalbaar. Ter realisatie van goede en nette accommodatie dient om de investering en
financiering mogelijk te maken een termijn van tenminste 20 jaar gesteld te worden en is
in ieder geval een termijn van 10 jaar veel te kort. Bij een 10 jarige termijn mag
verwacht worden dat geen gebruik gemaakt wordt van de geboden mogelijkheid tot
bouwen hetgeen uiteraard niet de bedoeling kan en mag zijn tbv het creéren van een
mogelijkheid tot bouwen op een locatie die uitermate geschikt is.

Huisvesting voor oa uitzendbureau’s

Ook voor uitzendbureau’s dienen er mogelijkheden te zijn om arbeidsmigranten te
huisvesten. Niet elke ondernemer heeft namelijk de mogelijkheid om huisvesting zelf te
organiseren. In de branche is het verder gebruikelijk dat mede gezien het
seizoenkarakter veelal gebruik wordt gemaakt van uitzendbureau’s die in de
werkgelegenheid voorzien en of bemiddelen.

Toezicht en handhaving

Omschreven wordt dat binnen 6 maanden een plan ingediend kan worden.

Op zich is deze termijn reéel voor zover het plan niet betreft realisatie nieuwbouw
pension gebouwen en of huisvesting op eigen terrein. Realisatie van dit soort plannen
vraagt meestal meer voorbereiding. Onduidelijk is verder hoeveel tijd van aanpassing
het betreffende bedrijf hierna wordt gegund.

Kunnen zoals eerder omschreven bijvoorbeeld lopende huurcontracten waarvan een
vaste termijn is overeengekomen worden uitgediend? Kan een periode van bijvoorbeeld
realisatie bouw op eigen terrein en of realisatie pension gebouw overbrugd worden?



Betrokkenheid

Gezien het grote belang omtrent de huisvesting voor alle partijen is het jammer en of
een gemiste kans dat in het voor traject oa met de betrokken ondernemers geen voor
overleg heeft plaats gevonden. Wij als glastuinders staan in ieder geval steeds open voor
vooroverleg. Het gezamenlijk zoeken naar oplossingen kan veelal leiden tot passende
oplossingen voor alle partijen.

Vertrouwende hiermede onze vragen, opmerkingen en wensen qua aanpassing voldoende
duidelijk te hebben gemaakt, verblijven wij,

Hoogachtend,

Belangenvereniging Glastuinbouw Steenbergen en Bergen op Zoom,

D.Grootscholte
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