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 Datum en agendapunt Gesteld door en 

portefeuillehouder 

Onderwerp Antwoord Afgedaan + datum 

1.  9 mei 2011 / 6 C.J.M Van Geel 
Halfjaarlijkse rapportage stichting 

SOM Vanaf 1o september 2012 weer 

binnen een half jaar. 

De begroting 2013 zal in januari/februari 2013 
voorgelegd worden. Afgesproken is dat de jaarrekening 
en de begroting de 2 rapportagemomenten zijn. 

Ieder half jaar 

2.  10 september 2012/5 Commissie /  

C.J.M. van Geel 

Rapportage kunstgras agenderen 
voor oktober.  

Is niet aan de ambtelijke organisatie  

3.  10 september 2012 / 6 div. 

commissieleden/ 

C.J.M. van Geel 

Prestatiedoelen met betrekking tot het 

CJG meenemen in de evaluatie eind dit 

jaar.  

Bestuurlijke toezegging gedaan; dit wordt 
meegenomen.  

 

4.  8 oktober 2012 / 5 De heer Broos / 

S.C.C.M. Bolten 

Uitkomst van het bezwaar Rally 

meenemen met de evaluatie van het 

evenementen beleid de commissie van 

december aanbieden aan de raad.  

De wethouder zegt dit toe.   

5.  4 december 2012 / 8 Wethouder Van 

Geel / div. 

commissieleden. 

De rekening 2012 van de Stichting 

Samen Werken wordt als ingekomen 

stuk aan de commissie aangeboden.  

Toezegging.  

6. 4 4 december 2012 / 9 Wethouder Van 

Geel / De heer 

Van Zundert 

Na een jaar een eenvoudig rapport 

overleggen met betrekking tot het 

welzijnssubsidiebeleid.  

Toezegging.   



7.  8 oktober 2012 / 7 De heer Ooms 

/  

M. Termeer 

Beantwoording van de vraag of 

de rekeningen van de 

gemeente door het Cromwiel 

betaald worden.  

In 2007 is het nieuwe gemeenschapshuis in gebruik 
genomen. In eerste instantie waren er drie partijen 
verantwoordelijk voor de exploitatie van 
ontmoetingscentrum ’t Cromwiel, de gemeente voor de 
sporthal, de Stichting voor het gemeenschapshuis en de 
horeca-exploitant voor de Foyer. Met de horeca-exploitant 
had de gemeente vanuit de oude situatie (voor de 
nieuwbouw)een huurovereenkomst die niet ontbonden kon 
worden. Om het gebouw op een goede manier te kunnen 
exploiteren was het noodzakelijk dat er tussen de drie 
partijen een goede samenwerking was. In de praktijk was 
er geen synergie tussen de drie partijen. Met name de 
opstelling van de  horeca-exploitant maakte het onmogelijk 
om tot een efficiënte bedrijfsvoering te komen. De 
voormalig horeca-exploitant functioneerde onvoldoende, 
middels een gerechtelijke procedure is het huurcontract 
dan ook beëindigd in 2011. De omschreven situatie zorgde 
er voor dat de beheerstichting alleen met vrijwilligers het 
gemeenschapshuis niet kon runnen. Op verzoek van de 
beheerstichting zijn door het personeel van de sporthal , 
hand- en spandiensten verleend voor het 
ontmoetingscentrum. Afspraak was dat de beheerstichting 
deze kosten moest betalen. Dit bleek echter niet haalbaar 
binnen de exploitatiebegroting van de stichting. Het gaat 
om de inzet van ± 1.480 personele uren per jaar à€ 32,50 
per uur = € 48.100. De kosten voor het personeel van de 
sporthal waren jaarlijks opgenomen in de gemeente 
begroting. In de oude situatie met het gemeenschapshuis 
was de gemeente verantwoordelijk voor de totale 
exploitatie (excl. foyer). De sporthal beheerders waren 
toen mede verantwoordelijk voor het beheer van het 
gemeenschapshuis. Binnen de begroting was dus ruimte 
voor de inzet van de sporthalbeheerders bij het 
gemeenschapshuis. Feitelijk had na de ingebruikname van 
het nieuwe gemeenschapshuis de inzet van de 
sporthalbeheerders teruggebracht kunnen worden. Gezien 
de wankele beheersituatie en in het belang van de 
gebruikers (borgen van functie gemeenschapshuis) is daar 
echter niet voor gekozen.  

AFGEDAAN 

 

 


