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Roosendaal, 27 april 2012

Geachte bestuursleden,

Bijgaand treft u ter informatie aan de rapportage met betrekking tot de uitvoering van de Wet
sociale werkvoorziening in uw gemeente in het 1° kwartaal van 2012. In deze kwartaalrapporta-
ge wordt specifieke informatie voor en over uw gemeente gegeven met betrekking tot de uitvoe-
ring van de Wsw,

Uit de kwartaalrapportage blijkt dat WVS-groep goed op begroting ligt. Het werkelijke exploi-
tatieresultaat over het 1° kwartaal 2012 komt uit op een verlies van € 1.080.000,- ten opzichte
van een gebudgetteerd verlies van € 1 miljoen. De geringe afwijking van € 80.000,- is volledig
toe te schrijven aan een eenmalige nitgave die volledig ten laste is gebracht van het 1° kwartaal
2012

Wel is een bijgestelde financi&le prognose opgesteld voor het jaar 2012. In de bijgestelde prog-
nose voor het jaar 2012 is rekening gehouden met een daling van de omzet van de deelnemende
gemeenten als gevolg van gemeentelijke bezuinigingen (- € 500.000) en een lichte stijging van
de rijksbijdrage (+ € 95.000) als gevolg van het feit dat in het oorspronkelijke budget is uitge-
gaan van een iets lagere taakstelling. Hoewel de gemeentelijke omzetten in het 1° kwartaal 2012
gemiddeld gezien nog redelijk op peil liggen wordt, op basis van de bijstelling van bestekken en
contracten, een daling van de gemeentelijke omzet in de loop van 2012 voorzien. De loonkosten
SW zijn, ondanks een verhoging van de pensioenpremie, gelijk gehouden. De verhoging van de
pensicenpremie zal, op basis van de meest recente cijfers, waarschijnlijk volledig kunnen wor-
den opgevangen binnen het eerder geprognosticeerde budget (de werkelijke loonkosten SW
blijven iets achter bij het oorspronkelijk geprognosticeerde budget en dit dekt de gestegen pen-
sioenlasten),
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Wij vertrouwen er op u hiermee voldoende te hebben ingelicht.

Heogachtend,
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