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ontwerpbegroting 2015 Regio West-Brabant

Steenbergen; 13 mei 2014

Aan de raad,

1. Inleiding

Op 1 januari 2011 is de Gemeenschappelijke Regeling Regio West-Brabant in werking getreden. De
regeling is aangegaan door 18 gemeenten in West-Brabant en de gemeente Tholen. Het dagelijks
bestuur (DB) van de Regio West-Brabant (hierna: RWB) is gehouden jaarlijks voor 1 mei de ontwerp-
begroting op te stellen voor het volgende begrotingsjaar en zendt deze onverwijld toe aan het algemeen
bestuur (AB) van de RWB en aan de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten. Het DB verzoekt
de gemeenteraden hun zienswijze over de ontwerp-begroting naar voren te brengen. Onderdeel van de
ontwerpbegroting is het productplan 2015-2018 van REWIN met onderliggende prestatienormen en
meerjaren begroting.

2. Achtergrond

De ontwerp-begroting voor 2015 werd ontvangen op 17 april 2014. Het DB verzoekt de zienswijze op de
ontwerp-begroting 2015 van de RWB binnen acht weken, maar uiterlijk op 12 juni 2014 in te dienen bij het
DB van de RWB. Op 2 juli is vaststelling voorzien door het AB.

Eind april is de regionale werkgroep van gemeentelijke financieel consulenten bijeen geweest. Deze heeft
een toelicht gekregen van het dagelijks bestuur van de RWB en vervolgens advies uitgebracht voor de in
te dienen zienswijze. De inhoud van dit voorstel is gebaseerd op het advies van de regionale werkgroep.

3. Overwegingen

De opzet van de begroting 2015 volgt uit het ingezette Redesign-traject. Onderscheid is gemaakt tussen
strategische samenwerking en de meer uitvoeringsgerichte taken. De nieuwe indeling biedt meer
mogelijkheden voor een flexibele, integrale benadering, ook financieel-technisch zijn hier de voorwaarden
voor geschapen.

Apparaatskosten

De begroting 2015 van de RWB sluit voor een totaal met een tekort van € 81.000,-.

Door een strakke sturing op de bedrijfsvoering en door focus aan te brengen in het uitvoeringsprogramma
van de strategische agenda verwacht de RWB voor de komende jaren een nagenoeg sluitende begroting
aan te kunnen bieden. Op de apparaatskosten is voor 2015 een eenmalige indexering toegepast van
2,5% op de gemeentelijke bijdrage. Voor de meerjarenraming is gerekend met een index van 1,25%.

In de Kaderbrief 2015 zijn de uitgangspunten opgenomen voor de begroting 2015 en volgende jaren. In
deze brief wordt voorgesteld om de personele lasten te indexeren met 1,25% en de materiéle lasten
zoveel mogelijk met 0%. Door de gemeentelijke bijdrage voor 2015 te indexeren met 2,5% wordt niet
voldaan aan deze uitgangspunten. De RWB dient zicht te houden aan de uitgangspunten vanuit de
kaderbrief 2015.

Ter inzage ligt:







