Dinteloord, 22 september 2018

Reactieformulier inloopuur pension arbeidsmigranten Dinteloord:

Ik heb kennisgenomen van uw voornemen om op een perceel grond aan de Noordlangeweg 5 te
Dinteloord huisvesting te realiseren voor omstreeks 250 tijdelijke werknemers, door u genoemd
arbeidsmigranten.

Jongstleden woensdag heeft daarover een inloopavond plaatsgevonden en naar verluidt is de
opkomst goed geweest en dat terwijl alleen de direct betrokkenen een uitnodiging hadden
ontvangen, zoals overigens in het algemeen gebruikelijk is. Qua algemene kennisname aan de
bevolking heeft alleen in de lokale krant een klein artikel met een impressie gestaan en ook daar
stond bij vermeld dat voor de direct betrokkenen een inloopavond zou worden gehouden.

Ik vind dit onderwerp van zulk een majeur belang voor Dinteloord, dat het alle inwoners van die kern
aangaat en dat daarom iedereen een uitnodiging zou hebben moeten ontvangen. Dan zou het pas
echt druk zijn geweest.

Uw beweegredenen om een centrale vorm van woon- en verblijfsruimte te creeéren voor, om te
beginnen, 250 werknemers zijn zonder volledig te zijn:

1. Er verblijven momenteel veel arbeidsmigranten in de gemeente Steenbergen zonder dat er
zicht is op waar zij verblijven en met hoevelen zij zijn;

2. Ookin Stella Maris, alwaar overigens geen grote problemen lijken te zijn, is er geen zicht op
de aantallen mensen die daar verblijven. Controle en handhaving schieten kennelijk te kort
of zijn ondoenbaar;

3. Erlijkt geen zicht te zijn of en in hoeverre de arbeidsmigranten op de in Nederland geldende
maatstaven worden behandeld en beloond;

4. Arbeidsmigranten schijnen met velen tegelijk woonachtig te zijn in een reguliere woning met
vaak veel overlast voor de omgeving tot gevolg;

5. Erschijnen voor reguliere bewoning woningen te worden opgekocht voor het huisvesten van
tijdelijke arbeidsmigranten;

6. Het aantal arbeidsmigranten zal naar verwachting de komende jaren fors toenemen.
Getallen van 1000 of meer extra arbeidsmigranten in en rond Steenbergen worden reeds nu
genoemd en dat is niet ondenkbaar;

7. Een aanzuigende werking van elders ligt met eenvoud op de loer.

Deze opsomming is vanzelfsprekend niet volledig, maar vaststaat dat er momenteel veel problemen
zijn en dat daar een oplossing voor moet komen.

Anders dan bij gezinnen die in Steenbergen domicilie hebben en alhier werken, komen
arbeidsmigranten die vrijwel altijd tijdelijk in Steenbergen werken niet in aanmerking voor een
reguliere woning. Dat is dan ook de reden waarom zij inventief omgaan met het zich huisvesten.
Zoals gezegd: Zij kruipen simpelweg bij elkaar in één woning.

Om die reden is het de bedoeling van de gemeente Steenbergen om ergens aan de rand van de
gemeente ruimte te vinden voor centrale huisvesting van grote groepen arbeidsmigranten.



Via Flex Employment cum suis is het oog gevallen op een perceel grond aan de Noordlangeweg
nummer 5. Ik acht deze locatie volstrekt ongeschikt voor dit doel omdat:

A. Het hier een zichtlocatie in de hoogste categorie betreft waarlangs vrijwel iedere bewoner
van de kern Dinteloord zich veelvuldig begeeft en daardoor de woon- en leefomgeving van
alle Dinteloorders bij een eventuele bouw van zo veel woningen voor arbeidsmigranten op
die locatie drastisch zal veranderen;

B. Een goede en acceptabele planologische inpassing is op die locatie niet mogelijk;

C. De overlast en het gebrek aan controle en handhaving die zich nu voordoet in de reguliere
woningen, zal niet minder worden wanneer er sprake is van centrale huisvesting;

D. De ontsluiting op die locatie is ongeschikt waardoor gevaarlijke verkeerssituaties op de loer
liggen;

E. Reeds nu bekend is, dat de hoeveelheid arbeismigranten in de komende jaren fors zal
toenemen, waardoor het voor de hand ligt dat toekomstige uitbreiding op het perceel grond
naast de huidige locatie niet ondenkbeeldig is;

F. Dat bij 250 arbeidsmigranten al een ongewenste woonkern in de vorm van een puist ontstaat
maar dat later bij uitbreiding dit op een centrale arbeidsmigrantenwijk gaat lijken en dat is
zeer ongewenst.

De vraag is, hoe of waar dan wel. In dat verband neem ik aan dat vele locaties en alternatieven de
revue moeten zijn gepasseerd en dat de keuze is gevallen op bedoelde én op centrale locatie. Mij is
onbekend waarom voor deze keuze is gekozen.

Het college heeft altijd gesteld dat de tijdelijke arbeidsmigranten en alles wat daarbij komt kijken de
verantwoordelijkheid van de werkgevers is. Zij genieten de lust en zullen dientengevolge 66k moeten
opdraaien voor de last.

Het is wat mij betreft dan ook voordehandliggend dat huisvesting conform de wens van de
initiatiefnemers plaatsvindt zo dicht mogelijk bij de werkplek en wat is er nu dichterbij de werkplek
dan vestiging 6p het AFC of aan de rand van het AFC.

Voor woningbouw aan de Noordlangeweg 5 zal het bestemmingsplan moeten worden gewijzigd. In
de wetenschap dat de provincie niet gecharmeerd is van nieuwbouw van woningen op agrarische
grond zal dat waarschijnlijk geen eenvoudig te nemen hobbel worden.

Net zoals voor vestiging aan de Noordlangeweg 5 zal ook voor op het AFC het bestemmingsplan
moeten worden gewijzigd. Qua procedure is er geen verschil, met dien verstande dat de bouw van
bijvoorbeeld één of meerdere hotelachtige onderkomens zoals Stella Maris veel minder beperkingen
kent dan reguliere woningbouw op grote schaal.

Feit is, dat de thans aangewezen locatie ongeschikt en ongewenst is waartegen velen, waaronder ik,
zich op termijn zullen verzetten.

Het college en/of de initiatiefnemers zullen wat mij betreft in ieder geval moeten uitkijken naar een
locatie waar het huisvesten van om te beginnen 250 arbeidsmigranten minder of in het geheel niet
detoneert in de omgeving 6f zullen moeten zoeken naar spreiding over meerdere geschikte locaties
in de gemeente Steenbergen.



Er wordt in de tijdens de inloopavond verstrekte documentatie gesproken over Poolse en Hongaarse
werkkrachten. Ik vraag mij af of het aanbrengen van beperkingen qua nationaliteit juridisch
houdbaar is. Discriminatie op grond van afkomst is immers verboden. Tijdelijke arbeidskrachten of zo
u wenst migranten kunnen immers van over de gehele wereld komen, als zij maar beschikken over
het voor het verrichten van arbeid geschikte verblijfstitel.

Voorts hoeven tijdelijke arbeidsmigranten zich niet in de GBA te laten inschrijven als zij in een
periode van zes maanden niet langer dan vier maanden in Nederland werken of verblijven. De
controle op wie er verblijft en gedurende welke periode iemand er verblijft, is voor de gemeente
welhaast ondoenlijk. Het is evenzeer ondoenlijk om te controleren of iemand wel degelijk, zoals de

bedoeling is, op het AFC werkt.

Alleen de werkgevers zijn daartoe in staat en mede daarom is huisvesting op één of meerdere
locaties op of aan de rand van het AFC met controle én toezicht van de werkgevers de enige goede
oplossing. Aangezien de provincie via de TOM zeer nauw betrokken is bij het AFC, zal de noodzaak
daarvan zeker door de bestuurders worden onderkend en vergund.

U gelieve van bovenstaand goede nota te nemen en zorg te dragen voor het doorsturen van mijn
reactie naar de betrokken afdeling en de initiatiefnemers, waarvoor dank.
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