


BOB vergaderen 

Een andere manier van besluitvorming. 

Januari 2014  



 

 

Doel 

• Vergroten van de maatschappelijke 

betrokkenheid bij politieke 

vraagstukken en de discussie daarover 

• Besparen van vergadertijd 

• Versterking van de politiek sturende rol 

van de raad 



 

 

Huidige situatie. 

• Twee commissievergaderingen en één 

raadsvergadering per maand. 

• Eén presidiumvergadering per maand. 

• Vier maal per jaar Audit committee en 

werkgroep bestuurlijke vernieuwing.  

• Extra avonden: verantwoordingsraad / 

perspectiefnota en begroting.  

• Technisch beraad.  

 



 

 

Beeldvormend 
 

• Bij perspectiefnota onderwerpen benoemen. 

• Vooraf doelstelling bepalen.  

 

• Verkennen en afbakenen. 

 

• Horen.  

 

• Inventariseren. 

 

• Bestemd voor politiek relevante dossiers.  

 

 

Het onderwerp ‘tussen de oren’ krijgen. 

 

 



 

  

Oordeelsvormend 
• Technische vragen vooraf stellen.  

 

• Debat 

 

• Insprekers 

 

• Doorvragen  

 

• Helderheid over voor en nadelen van het 

voorstel.   

 

• Rondvraag en spreekrecht, ingekomen stukken 

aan het eind van de agenda.  

 

 

 



 

 

Besluitvormend 
 

 

  

 

 

 

Besluit  

 

 

Voorzitters bepalen de agenda 

 

Politiek debat 

 

  

 

 



 

 

Praktische zaken: 

• De raad vergadert iedere 

donderdagavond. 

• Op één locatie (raadzaal). 

• Beeldvormend altijd op één avond, één 

onderwerp.   

• Oordeelsvormend en besluitvormend 

wel op één avond.  

• Communicatie. 

 

 



 

 

Voorbeeld van agenda: 

 

 

 

Raadsvergadering aanvang 19:30 uur  

1.Opening. 

2.Vaststelling agenda. 

3.Spreekrecht. 

4.Ingekomen stukken alleen ter besluitvorming en mededelingen.  

(agendapunt 1 t/m 3: 5 minuten) 

1.Besluitstuk III (hamerstuk 2 minuten). 

2.Besluitstuk IV (hamerstuk 2 minuten). 

3.Besluitstuk I (40 minuten). 

4.Besluitstuk II (20 minuten). 

5.Sluiting.  

 

1.Opening oordeelsvormende vergadering. 

2.Vaststelling agenda. 

3.Spreekrecht burgers. 

4.Vragenhalfuur. 

5.(agendapunt 1 t/m 4 15 minuten). 

6.Opiniërend agendapunt (20 minuten). 

7.Opiniërend agendapunt (15 minuten). 

8.Ingekomen stukken en mededelingen. 

10. Sluiting. 
 

 



          Zijn er nog vragen ? 


