
Processtappen uitvoering gedragscode: 
 

Vooraf:  

Politiek ambtsdragers ontvangen bij hun aantreden een exemplaar van de gedragscode. De 

gedragscode is openbaar en door derden te raadplegen. Bij twijfel over een bepaling uit de 

gedragscode kan ten allen tijden advies aan de voorzitter van de gemeenteraad of de griffier worden 

gevraagd. 

 

In het presidium kunnen onduidelijkheden aan de orde gesteld worden.  

 

De gedragscode zal jaarlijks op initiatief van griffier en burgemeester  worden gebruikt als handvat 

voor een gesprek van raadsleden over integriteit in de dagelijkse politieke praktijk. Dit gesprek kan er 

te allen tijde aanleiding toe geven de gedragscode aan te scherpen of aan te passen. 

 

Wat te doen bij twijfel over de  niet naleving van de gedragscode? 

De griffier kan dienen als eerste aanspreekpunt voor de raadsleden. De griffier kan eventueel 

opschalen naar de burgemeester.  

De gemeenteraadsfracties kunnen tijdens de oordeelvormende of besluitvormende  

raadsvergaderingen een raadslid aanspreken op (niet)naleving van de vastgestelde gedragscode. Het 

verdient echter aanbeveling om vooraf zoveel mogelijk met elkaar te bespreken.  

Indien het vermoeden bestaat dat er sprake kan zijn van een persoonlijk 

belang/belangenverstrengeling van een raadslid wordt dit buiten de vergadering om gemeld bij de 

voorzitter van de raad of bij de griffier. Deze vermoedens kunnen door een ieder naar voren worden 

gebracht. Deze melding kan zowel mondeling als schriftelijk plaatsvinden.  

De voorzitter kan naar aanleiding van een melding of uit eigen beweging een onderzoek instellen 

naar het vermoeden van belangenverstrengeling. De melder krijgt binnen 2 weken van de voorzitter 

te horen wat er met zijn melding is/wordt gedaan. 

 

 


