
Profiel voorzitter werkgroep bestuurlijke vernieuwing 2018-2022 

Taken: 

De voorzitter is verantwoordelijk voor het functioneren van de vergadering. 

De voorzitter is verantwoordelijk voor het vaststellen van de doel- vraagstelling van de vergadering in 

overleg met de griffier.  

De voorzitter bereidt de vergadering voor in overleg met de griffier en is actief betrokken in het proces 

om te komen tot vernieuwende en innovatieve voorstellen voorafgaand aan de vergaderingen.  

De voorzitter is ambassadeur van de vernieuwingen die de gepresenteerd worden aan de werkgroep.  

De voorzitter leidt de vergadering en zorgt ervoor dat eventuele verschillen in opvattingen op een 

evenwichtige manier aan bod komen. 

De voorzitter zorgt ervoor dat alle leden hun mening voldoende kunnen uiten. 

De voorzitter is in staat de vergadering te leiden volgens de aard van de vergadering. 

De voorzitter zorgt voor een gemeenschappelijk eindconclusie per onderwerp waarin de verschillende 

visies/afspraken tot hun recht komen. 

Profiel 

De beoogd voorzitter: 

• heeft ervaring als voorzitter; 

• Is bereid een actieve rol te spelen in de samenstelling van de agenda en de voorbereiding 

van de vergaderingen; 

• heeft interesse in en liefst ervaring met innovatie en vernieuwing;  

• beheerst de (spel)regels van de vergaderingen;  

• heeft goede communicatieve vaardigheden, tact en overredingskracht. 


